
Phụ lục 

ĐĂNG KÝ NHU CẦU TUYỂN DỤNG THU HÚT BÁC SĨ NĂM 2025 

(Kèm theo Công văn số     /SYT-TCCB  ngày      /5/ 2025  của  Sở Y tế) 

 

1. Đăng ký số lượng bác sĩ  thu hút Nghị quyết số 95/2022/NQ-HĐND năm 2025 

 

Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

A. Khối Trung tâm và Trung tâm Y tế quận, huyện 

I. 

Trung tâm Y tế 

huyện Hòa 

Vang 
393 309 11 

0 
7 

1 Được giao 
157 130  0 

0 
0 

 Khối dự phòng 
30 29 0 

0 
0 

 Trạm Y tế 
127 101 0 

0 
0 

2 Tự chủ  
236 179 11 

0 
7 
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Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

II. 

Trung tâm Y tế 

quận Thanh 

Khê 

323 270 19 0 02 

1 Được giao 122 99  0 0 0 

 Khối dự phòng 30 27 0 0 0 

 Trạm Y tế 92 72 0 0 0 

2 Tự chủ 201 171 19 0 2 

III. 
Trung tâm Y tế 

Cẩm Lệ 
351 269 23 0 18 

1 Được giao 84 75 0  0  0 

 Khối dự phòng 30 29 0 0 0 

 Trạm Y tế 54 46 0 0 0 

2 Tự chủ  267 194 23 0 18 
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Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

IV. 
Trung tâm Y tế 

quận Hải Châu 
485 371 21 0 13 

1 Được giao  137 114 0 0 0 

 Khối dự phòng 32 28 0 0 0 

 Trạm Y tế 105 86 0 0 0 

2 Tự chủ  348 257 21 0 13 

V. 

Trung tâm Y tế 

quận Ngũ Hành 

Sơn 

238 203 19 0 5 

1 Được giao 62 60 1 0 0 

 Khối dự phòng 25 24 0 0 0 

 Trạm Y tế 37 36 1 0 0 

2 Tự chủ  176 143 18 0 5 
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Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

VI. 

Trung tâm Y tế 

quận Liên 

Chiểu 

422 375 17 0 5 

1 Được giao 91 76 0 0 0 

 Khối dự phòng 30 29 0 0 0 

 Trạm Y tế 61 47 0 0 0 

2 Tự chủ  331 299 17 0 5 

VII 
Trung tâm Câp 

Cứu 
117 77 27 0 3 

 Được giao 117 77 27 0 3 

B. Khối Bệnh viện            

I. 
Bệnh viện Phụ 

Sản - Nhi 
1550 1180 111 0 11 

 Tự chủ 1550 1180 111 0 11 
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Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

II. 

Bệnh viện đa 

khoa Nam Liên 

Chiểu 

138 110 18  0 5 

 Tự chủ 138 110 18 0  5 

II. 
Bệnh viện Y 

học cổ truyền 
310 221 32 0 5 

 Tự chủ  310 221 32 0 5 

III. 
Bệnh viện Răng 

– Hàm – Mặt 
99 74 7 0 3 

 Tự chủ 99 74 7 0 3 

IV. Bệnh viện Phổi 140 103 25  0 1 

 Tự chủ 140 103 25  0 1 

V. Bệnh viện Phục 

hồi chức năng 
212 136 40 0 2 
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Số TT 
Tên cơ quan, 

đơn vị 

Số lượng người làm 

việc được giao năm 

2025 / được phê 

duyệt tại Đề án Vị 

trí việc làm (đối với 

phần tự chủ tại 

ĐVSN) 

Số viên chức 

hiện có 

Số lượng hợp 

đồng lao động 

theo Nghị 

định số 

111/2022/NĐ-

CP 

Số tinh giản 

biên chế 

Số lượng 

tuyển dụng 

theo chính 

sách thu 

hút bác sĩ 

thành phố Đà 

Nẵng 

 Tự chủ  212 136 40 0 2 

TỔNG CỘNG 4778 3698 370 0 80 

 1. Được giao 770 631 28 0 3 

2. Tự chủ  4008 3076 342 0 77 
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